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INv. )

in conformitate cu prevederile art. 464, art. 617 alin. (2) si art. 618 alin. (1) lit. b) din
Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr. 37/2019 cu modificirile si completérile
ulterioare, prevederile H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile 5i completérile ulterioare, precum
siale art. 11 din Legea nr. 203 din 16 septembrie 2020 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, Consiliul Judefean Arges organizeazdi concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de consilier. clasa I, gradul profesional asistent din cadrul
Serviciului Resurse Umane, din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Arges.

In vederea participdrii la concurs $i a ocupdrii functiei publice, candidatii trebuie sa
indeplineascd urmdtoarele conditii generale si specifice:

- Conditiile generale conform prevederilor art. 463 alin. (1) coroborate cu cele ale art.
613 din Codul administrativ, adoptat prin O.U.G. nr. 57/2019:

a) are cetdtenia romdnd si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢} are virsta de minimum 18 ani Tmplinigi:

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical s3 exercite o funcfie publicd. Atestarea starii de
sindtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiel publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea funciiei
publice:

h) nu a fost condamnatd pentru savirsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivérsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceplia situafiei in care a intervenil
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea ciireia a sdvérsit fapta. prin hotarire judecitoreascd definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o funetie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lueritor al Securitiijii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifici.




-Conditii specifice:
v studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti

Ramura de stiintd Stiinfe economice .
curs inspector resurse umane absolvit cu certificat acreditat AN.C;

v" vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice:
minimum | an;

Durata timpului de munca este duratd normald, respectiv 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Concursul va consta in 3 etape succesive, dupit cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere;

- proba scrisd — 15.02.2021;

- interviu - data si ora sustinerii interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba
scrisa.

in vederea participdrii la concurs, candidatii vor depune dosarul de concurs, care
trebuie si conting, in mod obligatoriu, documentele prevazute la art. 49 din H.G. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, si anume:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestl efectuarea
unor specializiri §i perfectiondri;

¢) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/ functiei publice sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului.

o) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calititii de lucritor al Securitifii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Bibliografia si tematica, formularul de inscriere, modelul orientativ de adeverintd,
mentionat la litera e), previzut in anexa nr. 2D din H.G. nr, 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificérile si
completdrile ulterioare, precum si artibutiile fisei postului aferente functiei publice de
execulie vacante de consilier, clasa 1, gradul profesional asistent din cadrul Serviciului
Resurse Umane se vor afisa odatd cu prezentul anunt la sediul Consiliului Judetean Arges si
pe pagina de internet a institutiei, respectiv www.cjarges.ro.

Adeverintele care au un alt format decit cel prevdzut pe pagina de internet a
Consiliului Judetean Arges trebuie s cuprindd elemente similare celor previzute in
adeverinta model mai sus mentionata si din care sd rezulte cel putin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulatd, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sanfitate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtayii.
Pentru candidatii cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sandtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap. emis in conditiile legii.



Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere.
in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Copiile de pe acte solicitate se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs,

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in perioada 15.01.2021 - 03.02.2021,
ora 16:00 la sediul Consiliului Judetean Arges.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Consiliului Judetean Arges din Municipiul
Pitesti strada Piata Vasile Milea nr.1, camera 143, la telefon: 0248/217800, int. 227, fax:
0248/220137.

Concursul va avea loc in data de 15.02.2021, ora 11:00 - proba scrisi, la sediul
Consiliului Judetean Arges din Piata Vasile Milea nr. 1.

Persoand de contact: Ilie Mihaela - inspector. gradul profesional principal in cadrul
Serviciului Resurse Umane, mail: mihaela.ilie@cjarges.ro.
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